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Produkt/ 

bebuchbare 

Leistung

Bezeichnung

Stellen-

plan

Haushalt

2023

Stellen-

plan

Haushalt

2022

Stellenplan

2022

tatsächlich

besetzt

zum 30.06.

Erläuterungen

B 7 B 5 B 4 A 16 A 15 A 14 A 13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 A 8 A 7

01 1001
Unterstützung und Betreuung der 

gemeindlichen Gremien
1,00 1,00 1,00 1,00
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Besoldungsgruppen nach dem Hessischen Besoldungsgesetz

Teil A: Beamte

höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst



Produkt/ 
bebuchbare 

Leistung
Bezeichnung 16 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 Azubi

Zahl der 
Beschäftigten 

nach dem 
Stellenplan 

Haushalt 2023

Zahl der 
Beschäftigten 

nach dem 
Stellenplan 

Haushalt 2022

Zahl der 
tatsächlich am 

30.06.2022 
besetzten 

Stellen

01 1001 Unterstützung u. Betreuung der gemeindl.
Gremien 1,00 1,00 1,00 1,00

01 1002 Organisation- und Personalverwaltung 1,60 0,35 2,00 1,00 3,95 3,05 2,32

01 1003 Finanz- und Steuerverwaltung und
Controlling/ KLR 0,40 1,00 0,50 0,75 2,65 2,65 2,65

01 1004 Serviceleistungen für die gesamte
Verwaltung 1,00 Sperrvermerk 0,61 1,61 0,61 0,61

01 1005 Liegenschafts- und Gebäudemanagement 2,00 1,00 1,00 4,00 3,55 2,55

01 1006 Angelegenh. des Kassen- und 
Rechnungswesen 1,25 1,25 1,25 1,25

02 2001 Öffentliche Sicherheit und allg. öffentliche
Ordnung 0,50 0,75 1,25 1,60 1,35

02 2002 Meldeangelegenheiten, Passwesen,
Bürgerservice 0,10 0,75 0,85 0,85 0,60

02 2003 Aufgaben des Standesamtes 0,40 0,40 0,40 0,40

06 3001 Tageseinrichtungen für Kinder 0,00 0,00 0,00

08 2001 Bereitstellung/ Betrieb von Bädern 
und Sportstätten 0,90 0,90 0,90 0,90

11 1001 Wasserversorgung 0,00 0,00 0,00

11 2001 Beseitigung und Verwertung von Abfällen 0,00 0,00 0,00

11 3001 Abwasserbeseitigung 0,00 0,00 0,00

11 3002 Abwasserbeseitigung Kläranlagen 1,00 2,00 0,06 3,06 3,06 2,06

12 2001 Straßenreinigung und Winterdienst 0,96 0,96 0,96 0,96

13 2001 Friedhofs- und Bestattungswesen 0,72 0,72 0,72 0,72

13 4002 Forstwirtschaftliches Unternehmen 0,15 1,00 1,15 1,15 1,15

15 1001 Aufgaben der Bauverwaltung 0,00 0,00 0,00

15 1002 Aufgaben des Bauhofs 1,00 1,00 4,00 6,00 6,00 5,00

15 1003 Bereitstellung von DGH´s und 
Mehrzweckhallen 1,00 1,06 2,06 2,06 1,76

15 2001 Förderung von Wirtschaft und Tourismus 0,00 1,00 1,00

Summe 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 3,00 2,00 2,00 2,00 1,00 2,00 4,00 9,50 0,00 0,00 0,00 4,31 1,00 31,81 30,81 26,28
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Teil B: Tarifpersonal
Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst



Produkt/ 

bebuchbare 

Leistung

Bezeichnung S14 S13 S12 S11b S11a S11 S10 S9 S8b S8a S8 S7 S6 S5 S4 S3 S2 Azubi

Zahl der 

Beschäftigten 

nach dem 

Stellenplan 

Haushalt 2023

Zahl der 

Beschäftigten 

nach dem 

Stellenplan 

Haushalt 2022

Zahl der 

tatsächlich am 

30.06.2022 

besetzten 

Stellen

01 1001
Unterstützung u. Betreuung der gemeindl.
Gremien

01 1002 Organisation- und Personalverwaltung

01 1003
Finanz- und Steuerverwaltung und
Controlling/ KLR

01 1004
Serviceleistungen für die gesamte
Verwaltung

01 1005 Liegenschafts- und Gebäudemanagement

01 1006
Angelegenh. des Kassen- und 
Rechnungswesen

02 2001
Öffentliche Sicherheit und allg. öffentliche
Ordnung

02 2002
Meldeangelegenheiten, Passwesen,
Bürgerservice

02 2003 Aufgaben des Standesamtes

06 2001 Gemeindepädagoge, Sozialpädagoge 1,00 1,00 1,00 0,00

06 3001 Tageseinrichtungen für Kinder 1,00 1,00 1,00 1,00

11 1001 Wasserversorgung

11 2001 Beseitigung und Verwertung von Abfällen

11 3001 Abwasserbeseitigung

11 3002 Abwasserbeseitigung Kläranlagen

12 2001 Straßenreinigung und Winterdienst

13 2001 Friedhofs- und Bestattungswesen

13 4002 Forstwirtschaftliches Unternehmen

15 1001 Aufgaben der Bauverwaltung

15 1002 Aufgaben des Bauhofs

15 1003 Bereitstellung von DGH´s und Mehrzweckhallen

15 2001 Förderung von Wirtschaft und Tourismus

Summe 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 1,00

Teil B: Tarifpersonal

Tarifbeschäftigte (m/w/d) im Geltungsbereich des TVöD-SuE (Sozial- und Erziehungsdienst)
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